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Justificación: La presente investigación se enfocará en analizar la evolución del desempleo y la
migración en la región, pues se considera que este estudio genera un aporte al análisis
de esta problemática en función de los datos proporcionados por el Banco Mundial. Los
estudios actuales manifiestan el crecimiento de este indicador que va relacionado con
la migración, es por ello la importancia de este análisis de interés mundial.

Línea de
Investigación:

Desarrollo de la gestión empresarial ética y sostenible

Relevancia
Científica:

Es de gran importancia generar este estudio para conocer cifras actuales de
desempleo, migración y problemas sociales que involucra este fenómeno en función
del estado del arte que se pueda desarrollar de los diferentes autores que han tratado
este tema cuyo fin debe ser aportar y precisar en políticas públicas para el
mejoramiento de estos indicadores.

Planteamiento
del problema
de
Investigación:

El flujo de remesas desde los países desarrollados hacia donde se desplazan los
migrantes, es de principal interés en el análisis económico de los Estados ya que eso
refleja el comportamiento interno de las naciones en vías de desarrollo en sus
indicadores tanto de empleo, desempleo, migración y remesas del exterior. Es de vital
importancia para el desarrollo y sostenibilidad de los países de economías emergentes
como el nuestro, que ha vivido épocas de crisis financieras y económicas generadas
por los diferentes gobiernos. En este contexto el presente estudio presenta las
siguientes preguntas de investigación: • ¿Qué importancia tienen los indicadores de
desempleo y migración para economías emergentes? • ¿Cuáles son los determinantes
del desempleo en los países de la región respecto a su crecimiento económico?

Objetivo
General:

Este trabajo tiene por objetivo explicar las variables que causan el desempleo y
migración en Sudamérica de 1990 a 2026



Objetivos
Específicos:

4.2.1 Analizar la evolución del desempleo en Sudamérica y las variables que conducen
a este fenómeno. 4.2.2 Generar un análisis de migración de los países de la región y su
impacto en las economías de la región. 4.2.3 Realizar un análisis estadístico para
determinar las causas del desempleo y la migración en la región

Articulación
con los
objetivos del
Plan Nacional
de Desarrollo,
de la región y
de la zona de
influencia
local:

Objetivo nacional de desarrollo, eje 2: Economía al Servicio de la Sociedad •
Intervenciones emblemáticas para el Eje 2 (Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021) El
presente estudio pretende generar un modelo que permita incluir las variables
pertinentes Para una proyección basada en el análisis de regresión y pruebas de
hipótesis en los países en vías de desarrollo de la región. Este modelo puede ser
similar a la problemática que tienen los países asiáticos, de Europa del este, África,
Centroamérica.

Estado del
Arte:

La población económicamente activa (PEA), son todas las personas de 15 años y más
que trabajaron en al menos una hora en la semana de referencia, o, aunque no
trabajaron, tuvieron trabajo personas con empleo, o bien aquellas personas que no
tenían empleo, pero estaban disponibles para trabajar. (Inec, 2014). El desempleo está
formado por personas de 15 años y más que, en el periodo de referencia, no tuvieron
empleo y presentan simultáneamente características como no haber tenido empleo la
semana pasada y están disponibles para trabajar o buscan trabajo o realizaron
gestiones concretas para conseguir empleo o para establecer algún negocio en las
cuatro semanas anteriores (Inec, 2014). El desempleo abierto está compuesto por
personas sin empleo en la semana pasada, que buscaron trabajo e hicieron gestiones
concretas para conseguir empleo o para establecer algún negocio en las cuatro
semanas anteriores a la entrevista (Inec, 2014).

Propuesta
Metodológica:

7.1 Tipo de Investigación: Cuantitativa Se utilizará datos de panel en series de tiempo
que permita asignar variables para la realización de un análisis de regresión múltiple
bajo la siguiente metodología: A. Planteamiento de la teoría o de la hipótesis. B.
Especificación del modelo matemático de la teoría. C. Especificación del modelo
econométrico o estadístico de la teoría. D. Obtención de datos. E. Estimación de los
parámetros del modelo econométrico. F. Pruebas de hipótesis. G. Pronóstico o
predicción. H. Utilización del modelo para fines de control y políticas. 7.3 Diseño y
aplicación de instrumentos 7.3.1 Generación de la base de datos de panel para las
variables PIB, inflación, desempleo. Tasa de migración, empleo. 7.3.2 Generación del
modelo estadístico econométrico, estableciendo las variables dependientes e
independientes. 7.3.3 Validación de datos log-log. 7.3.4 Generación de la ecuación de
regresión lineal múltiple. 7.3.5 Análisis de cointegración de las variables. 7.3.6
Resultados empíricos
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3 artículos en bases Scopus Q2-Q3-Q4 O Scielo/Erihplus

Impacto
esperado
sobre la
colectividad:

El presente trabajo intenta crear una metodología estadística para generar una cultura
de análisis técnico en nuestra sociedad, como una contribución a estudios económicos
aplicados a datos ecuatorianos y de la región, además de replicar estudios a otras
regiones del planeta que tienen similares problemas.
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Articulación con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS):

Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y
la mejora de la nutrición y promover la agricultura
sostenible
Promover el crecimiento económico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos
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